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นโยบายค ุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

 

 บรษิัท ซาคาคบิาระ เอเชีย จํากดั (“บรษิัทฯ”) มสีถานะเป็น “ผู้คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Data 
Controller)” ตามนิยามในพระราชบญัญตัคุิม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562  ซึ<งไดม้กีารเกบ็รวบรวม ใช ้ 
และเปิดเผยขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านซึ<งเป็นเจา้ของขอ้มลูสว่นบุคคล 

 บรษิทัฯ จงึได้ออกนโยบายคุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคลฉบบันีA เพื<อปฏิบตัหิน้าที<ตามกฎหมายในการ
แจง้ใหเ้จา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลทราบถงึวตัถุประสงค ์ฐานทางกฎหมาย รวมทั Aงขอ้กําหนดและเงื<อนไขการ
เก็บรวบรวม  ใช้  หรอืเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล โดยหนังสอืฉบบันีAสามารถใช้ได้กบั คู่ค้า, คู่สญัญา, ผู้มา
ตดิต่อ, ลูกคา้ของบรษิทั ฯลฯ   

บรษิทัฯ จะเกบ็รวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านตามรายละเอยีดดงัต่อไปนีA 

1. ประเภทขอ้มลูสว่นบุคคล การไดม้าของขอ้มลูและวตัถุประสงคใ์นการเกบ็รวบรวม ใช ้เปิดเผย 
บรษิทัฯ ไดม้าซึ<งขอ้มลูสว่นบุคคลดงัต่อไปนีAจากการตดิต่อทางธุรกจิ ซึ<งท่านเป็นผูนํ้าสง่ขอ้มลูเอง

โดยตรง  
1.1. ขอ้มลูสว่นบุคคลทั <วไปของท่านที<บรษิทัเกบ็รวบรวม 

• ขอ้มลูแสดงตวัตน  
o ชื<อ นามสกุล 
o ขอ้มลูบนบตัรประจาํตวัประชาชนหรอืหนงัสอืเดนิทาง 
o ลายมอืชื<อ 
o เลขที<บตัรประจําตวัผูเ้สยีภาษ ี
o เลขที<บญัชธีนาคาร 

• ขอ้มลูตดิต่อ 
o ชื<อ นามสกุล 
o หมายเลขโทรศพัทท์ี<ทํางาน 
o หมายเลขโทรศพัทม์อืถอื 
o อเีมล 
o ID Line 
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2. วตัถุประสงคแ์ละฐานทางกฎหมายในการเกบ็รวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูสว่นบุคคล 
บรษิทัฯ จะเกบ็รวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านตามวตัถุประสงคแ์ละฐานทาง
กฎหมาย (Legal basis) ในพระราชบญัญตัคุิม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคลดงัต่อไปนีA  

• เพื<อปฏบิตัติามสญัญาและประโยชน์โดยชอบดว้ยกฎหมาย ซึ<งประกอบดว้ย 
o การเกบ็รวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูเพื<อการตดิต่อกบัท่าน 
o  การเกบ็รวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูเพื<อระบุตวัตนและการทําการจ่าย-รบัเงนิใหแ้ก่

ท่าน 
*กรณีท่านไม่ใหข้อ้มลู ท่านอาจไม่สามารถใชส้ทิธทิี<ท่านจะไดร้บัตามสญัญาที<เกี<ยวขอ้ง หรอือาจ
ไม่ไดร้บัผลประโยชน์ 

 
•  เพื<อปฏบิตัติามสญัญา, หน้าที<ตามกฎหมายและประโยชน์โดยชอบดว้ยกฎหมาย ซึ<งไดแ้ก ่

o การเกบ็รวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูเพื<อระบุตวัตนและการทําการจ่าย-รบัเงนิใหแ้ก่
ท่าน  

 
*กรณีที<ท่านไม่ใหข้อ้มลูท่านอาจไม่สามารถใชส้ทิธทิี<ท่านจะไดร้บัตามสญัญาที<เกี<ยวขอ้ง หรอือาจ
ไม่ไดร้บัผลประโยชน์ สาํหรบักรณีที<มกีฎหมายกําหนดอาจถอืว่าท่านไม่ปฏบิตัหิน้าที<ตามกฎหมาย
ซึ<งอาจจะมโีทษหรอืไม่กไ็ด ้สง่ผลใหท้่านอาจไม่ไดร้บัสทิธปิระโยชน์ตามกฎหมายกําหนดใหแ้ก่ท่าน 

 
 

ทั AงนีA ในกรณีที<บรษิทัฯ มคีวามจาํเป็นตอ้งเกบ็รวบรวม ใช ้เปิดเผย ประมวลผล และโอนขอ้มลูสว่น
บุคคลใดๆของท่านนอกเหนือจากวตัถุประสงคท์ี<ไดร้ะบุไว ้บรษิทัฯ จะแจง้ใหท่้านทราบถงึวตัถุประสงคใ์หม่
ในการเกบ็รวบรวม ใช ้เปิดเผย ประมวลผลและโอนขอ้มูลสว่นบุคคลดงักล่าว 

 
3. ระยะเวลาในการเกบ็รกัษาขอ้มลูสว่นบุคคล 
บรษิทัฯ จะเกบ็ขอ้มลูสว่นบุคคลตามที<ระบุไวใ้นหนังสอืฉบบันีAตามรายละเอยีดดงัต่อไปนีA 

3.1. ประเภทขอ้มลูตดิต่อ เกบ็ไวเ้ป็นระยะเวลา 10 ปีหลงัจากสิAนสุดสญัญา เพื<อวตัถุประสงคท์างธุรกจิ 
3.2. ประเภทขอ้มลูยนืยนัตวัตน เกบ็ไวเ้ป็นระยะเวลา 5 ปีหลงัจากที<สิAนสุดสญัญา เพื<อวตัถุประสงค์

ทางการบญัช ี 
 โดยบรษิทัฯ จะลบหรอืทําลายขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านที<หมดความจําเป็นภายในระยะเวลา 30 วนั
นบัจากวนัสิAนสุดระยะเวลาเกบ็รกัษาขอ้มลูสว่นบุคคล 
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4. การเปิดเผยขอ้มลูสว่นบุคคล 
บรษิทัฯ จะเปิดเผยขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านตามวตัถุประสงคแ์ละฐานทางกฎหมายที<ไดแ้จง้เอาไวใ้น

หนงัสอืฉบบันีA รวมถงึอาจเปิดเผยขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านใหแ้ก่หน่วยงานของรฐัไดต้ามที<กฎหมายกําหนด  
ทั AงนีA บรษิทัฯ อาจเปิดเผยขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านใหก้บับรษิทั SAKAKIBARA Co., Ltd. สาํนกังาน

ใหญ่ประเทศญี<ปุ่น เพื<อประโยชน์ในการดาํเนินกจิการของบรษิทั 
 

5. การโอนขอ้มลูสว่นบุคคลไปต่างประเทศ 
บรษิทัฯ อาจสง่หรอืโอนขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านไปยงับรษิทัในเครอืธุรกจิ บรษิทั SAKAKIBARA Co., 
Ltd. สาํนกังานใหญ่ ตั Aงอยู่ในประเทศญี<ปุ่น ในกรณีที<จําเป็นหรอืไดร้บัการรอ้งขอ 
 

6. มาตรการรกัษาความปลอดภยัของขอ้มลูส่วนบุคคล 
บรษิทัฯ จะรกัษาความปลอดภยัของขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านตามที<กฎหมายกําหนดอย่างเคร่งครดัเพื<อ

ป้องกนัมใิหข้อ้มลูของท่านสูญหาย หรอืถูกเขา้ถงึ  ใช ้เปิดเผยหรอืแกไ้ขเปลี<ยนแปลงโดยมชิอบหรอืโดย
ปราศจากอํานาจ  

บรษิทัฯ จะอนุญาตเฉพาะบุคคลที<มหีน้าที<เกี<ยวขอ้งในการเขา้ถงึขอ้มลูสว่นบุคคลของท่าน นอกจากนีA
บรษิทัฯจะจดัเกบ็ขอ้มลูของท่านไวใ้หเ้ป็นความลบั และบุคคลอื<นที<ตอ้งการเขา้ถงึขอ้มลูจะตอ้งแจง้ให้
ผูร้บัผดิชอบทราบ  

ในกรณีที<มกีารประมวลผลขอ้มลูของท่านโดยบุคคลที<สาม การประมวลผลนั Aนจะตอ้งเป็นไปตามคาํสั <ง
ของบรษิทัฯ เท่านั Aน และตอ้งเป็นไปตามสญัญาประมวลผล (ถา้ม)ี 

 
7. สทิธขิองเจา้ของขอ้มลูสว่นบุคคล 

ในฐานะเจา้ของขอ้มลูสว่นบุคคล ท่านมสีทิธดิงัต่อไปนีA 
7.1. สทิธใินการขอเขา้ถงึและขอรบัสําเนาขอ้มูลส่วนบุคคลที<เกี<ยวกบัตนซึ<งอยู่ในความรบัผดิชอบของผู้

ควบคุมขอ้มูลส่วนบุคคล หรอืขอใหเ้ปิดเผยถงึการได้มาซึ<งขอ้มูลส่วนบุคคลดงักล่าวที<ตนไม่ได้ให้
ความยนิยอม 

7.2. สทิธิในการขอรบัข้อมูลส่วนบุคคลที<เกี<ยวกับตนจากผู้ควบคุมส่วนบุคคลได้ ในกรณีที<กฎหมาย
กําหนด 

7.3. สทิธใินการแกไ้ขขอ้มลูสว่นบุคคลใหถู้กตอ้ง เป็นปัจจุบนั สมบูรณ์ และไม่ก่อใหเ้กดิความเขา้ใจผดิ 
7.4. สทิธใินการคดัคา้นการเกบ็ รวบรวม ใช้ หรอืเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลที<เกี<ยวกบัตนเมื<อใดกไ็ด้ ใน

กรณีที<กฎหมายกําหนด 
7.5. สทิธใินการขอให้ผู้ควบคุมขอ้มูลส่วนบุคคลดําเนินการลบหรอืทําลาย หรอืทําให้ขอ้มูลส่วนบุคคล

เป็นขอ้มลูที<ไม่สามารถระบุตวับุคคลที<เป็นเจา้ของขอ้มลูได ้ ในกรณีที<กฎหมายกําหนด 
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7.6. สิทธิในการขอให้ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลระงบัการใช้ข้อมูลส่วนบุคคลได้ในกรณีที<กฎหมาย
กําหนด 

7.7. สทิธใินการขอรบัขอ้มูลส่วนบุคคลที<เกี<ยวกบัตนจากบรษิัทฯในกรณีที<บรษิัทฯได้ทําให้ขอ้มูลส่วน
บุคคลนั Aนอยู่ในรูปแบบที<สามารถอ่านหรอืใชง้านโดยทั <วไปไดด้ว้ยเครื<องมอืหรอือุปกรณ์ที<ทํางานได้
โดยอตัโนมตัแิละสามารถใชห้รอืเปิดเผยขอ้มลูสว่นบุคคลไดด้ว้ยวธิกีารอตัโนมตั ิ

7.8. สทิธิในการขอให้บรษิัทฯส่งหรอืโอนข้อมูลส่วนบุคคลที<อยู่ในรูปแบบตามข้อ7.7 ไปยงัผู้ควบคุม
ขอ้มลูสว่นบุคคลอื<นเมื<อสามารถทาํไดด้ว้ยวธิกีารอตัโนมตั ิ

7.9. สทิธใินการเพกิถอนความยนิยอมใหบ้รษิทัฯเกบ็รวบรวม ใช ้หรอืเปิดเผยขอ้มูลสว่นบุคคลดงักล่าว
ขา้งตน้ โดยแจง้ใหบ้รษิทัฯทราบ ทั AงนีAการเพกิถอนความยนิยอมของเจา้ของขอ้มลูสว่นบุคคล จะไม่
ส่งผลกระทบต่อการเกบ็รวบรวม ใช ้หรอืเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล ที<เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลไดใ้ห้
ความยนิยอมไปแลว้ก่อนหน้านั Aน 

7.10. สิทธิในการร้องเรียนในกรณีที<บริษัทฯหรือผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล รวมทั Aงลูกจ้างหรอืผู้
รบัจา้งของบรษิทัฯหรอืของผูป้ระมวลผลขอ้มลูสว่นบุคคล ฝ่าฝืนหรอืไม่ปฏบิตัติามพระราชบญัญตัิ
คุม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคล พ.ศ. 2562 หรอืประกาศที<ออกตามพระราชบญัญตัเิช่นว่านั Aน 

8. ช่องทางตดิต่อ  
ท่านสามารถตดิต่อบรษิทัฯตามช่องทาง ดงันีA 

• ผูร้บัผดิชอบ : กณัณารตัน์ ตั Aงสุจรติวจิติร 
• เบอรโ์ทรศพัท ์: def-egd-hiji 
• เบอรโ์ทรศพัท์มอืถอื : dhg-ikl-jfke 
• อเีมล :  kannarat@sakakibara.co.th 

 


